ROMANIA
JUDETUL DOLIJ
COMUNA PLENITA

DISPOZITIA
Nr.198 din 16.06.2020

selectia unuia sau mai multor parteneri privati in vederea realizarii unui proiect integrat pentru apelul
POCU/827/5/2/ "Reducerea numirului de comunitati marginalizate aflate in risc de sérécie si excluziune
sociald din zona rurala si orase cu o populatie de pana la 20.000 locuitori prin implementarea de masuri/

operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC™.

In vederea realizirii de catre Comuna Plenita a unui proiect integrat pentru apelul deschis de
propuneri de proiectePOCU/827/5/2/ "Reducerea numarului de comunitati marginalizate aflate in risc de
saricie si excluziune sociald din zona rurald si orase cu o populatic de pana la 20.000 locuitori prin
implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC"care sé transpuna in
practici miasurile de dezvoltare localaprevazute in Planul de Dezvoltare Locala al comunei si in cel al
teritoriului GAL Calafat,

In conformitate cu prevederile:

- OUG nr. 40/2015- privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de

programare 2014-2020.

- art. 4.1.4. Selectia partenerilor din Orientdrile privind accesarea finantarilor in cadrul Programului

Operational Capital Uman 2014-2020:

In temeiul art. 155 alin. (1) lit. e si art. 196 alin. (1) lit. “b” din OUG nr. 57/2019 — privind Codul
admistrativ:

Primarul comunei emite prezenta;

DISPOZITIE :

Art.1 Se aproba afisarea pe website-ul primériei comunei Plenita a unui anunt de selectie care sa
contind urmatoarele elemente:

Data limita de depunere a dosarelor de candidaturd si modalitatea de depunere (adresa. forma.
persoana de contact, tel, e-mail, etc):

Obiectivul specific al programului in care se va depune cererea de finantare;

Obiectivul general si scopul cererii de finantare:

Principalele activititi ce vor fi derulate in cadrul proiectului:

Activitatile in care va fi implicat partenerul/partenerii;

Criteriile de selectie a partenerului/partenerilor si grila de evaluare (inclusiv punctajul stabilit
pentru fiecare criteriu in parte).

Art.2. Se constituie comisia de evaluare a candidaturilor in urmatoarele componenta:

Brasoveanu Valentin Stefan - viceprimarul comunei - presedinte,
Calota Daniela - inspector principal comp. financiar contabil si achizitii publice - membru,
Mitroaica Traian lonut — consilier achizitii publice - membru.
Milovan Daniela - referent superior comp. financiar contabil si achizitii publice - membru,

Marian Adrian - secretar general - membru.
- Emisa azi 16.06.2020

RIMAR,
Mihai Puiu Cal&f&_ nug/ / Avizat pt. legalitate,
2 I TV SECRETAR,
LU {/fa Adrian M



ROMANIA

JUDETUL DOU

PRIMARIA COMUNEI PLENITA
Nr. 8018 din 16.06.2020

ANUNT DE SELECTIE

Partener(i) pentru realizarea unui proiect integrat pentru apelul POCU/827/5/2/"Reducerea
numarului de comunititi marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociald din zona rurala si
orase cu o populatie de pana la 20.000 locuitori prin implementarea de mésuri/ operatiuni integrate in

contextul mecanismului de DLRC™

In conformitate cu prevederile ORDONANTEI DE URGENTA nr. 40 din 23 septembrie 2015
privind gestionarea financiari a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020 si cu
art. 4.1.4. Selectia partenerilor din Orientdrile privind accesarea finantarilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020, Comuna Plenita cu sediul in localitatea Plenita, Judetul Dolj.
Strada Traian, nr. 34, tel/fax 0251-368.669, 0251-368.086. e-mail plenitai@cidolj.ro.anunta
organizarea unei proceduri de selectie a unuia sau mai multi parteneri privati in vederea realizarii unui
proiect integrat pentru apelul POCU/827/5/2/ "Reducerea numarului de comunitdti marginalizate aflate

in risc de sdricie si excluziune sociald din zona rurald si orase cu o populatie de pand la 20.000
locuitori prin implementarea de méasuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC™.

CONTEXTUL ANUNTULUI

Comuna Plenita doreste sa realizeze un proiect integrat in calitate de beneficiar in cadrul AP 5/ PI 9.vi/
0S 5.2. din POCU “Implementarea strategiilor de dezvoltare locala incomunitatile marginalizate din
zona rurald si/ sau in orase cu o populatie de pana la 20.000 locuitori”, Obiectivul specific 5.2:
Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociala din comunitafile
marginalizate din zona rurald si orase cu o populatie de pana la 20.000 locuitori prin implementarea

de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.
TIPUL PROIECTULUI

Proiectul va fi unul integrat care vizeaza reducerea saraciei la nivelul grupurilor vulnerabile din
Comuna Plenita.

OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI SI SCOPUL CERERII DE FINANTARE

Obiectivul general al proiectului consta in reducerea numdrului de persoane aflate in risc de saracie
sau excluziune sociald prin implementarea unor masuri integrate si orientate pe nevoile comunitatilor
marginalizate din localitatea Plenita.

PRINCIPALELE ACTIVITATI SPECIFICE ALE PROIECTULUI

Oferirea de servicii integrate (sociale si de ocupare) pentru minim 250 de persoane din comuna Plenita

aflate in risc de saricie si excluziune sociala.



OBIECTIVUL ANUNTULUI

Comuna Plenita organizeaza selectia entitétilor cu personalitate juridica inregistrate in Romania in
calitate de partener in vederea realizarii proiectului mai sus mentionat. Candidatii trebuie sa
indeplineasca cerintele de mai jos.

1. ELIGIBILITATE

Candidatii trebuie sa indeplineasca in mod cumulativ conditiile din Ghidul Solicitantului Conditii
Specifice pentru cerere de propuneri de proiecte "Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in
comunitatile marginalizate din zona rurali si/ sau In orase cu o populatie de pana la 20.000 locuitori”
AP 5/ PI 9.vi/ OS 5.2 si regulile generale de eligibilitate mentionate in “Orientari privind accesarca
finantirilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020".

2. PROFILUL PARTENERULUI/PARTENERILOR

a. Compatibilitate cu rolul parterului/partenerilor in proiect
Rolul Partenerului/partenerilor in proiect este definit astfel:

Activitatile principale ale proiectului in care va/vor fi implicat/i Partenerul/partenerii sunt:
1) management: raportarea tehnica si financiara:

2) asigurarea de servicii de informare. consiliere si orientare profesionald pentru persoanele aflate in
cautarea unui loc de munca;

3) asigurarea de servicii de consiliere si consultantd in afaceri pentru persoanele care doresc sa initieze

0 activitate economica pe cont propriu;
4) servicii de formare profesionala:

Candidatii vor trebui sa puni la dispozitia proiectului pe toatéa durata acestuia un sediu cu o
capacitate suficientd pentru desfasurarea activitatii echipei proprii de implementare a proiectului.
Chiria si utilitatile vor putea fi decontate din proiect.

Criteriile pentru dovedirea expertizei si experientei necesare indeplinirii rolului de Partener se

gisesc in Grila de evaluare anexata.
b.Dovedirea capacititii administrative si financiare necesare implicarii in proiecte

Criteriile privind capacitatea administrativa si financiara se gésesc in Grila de evaluare anexata.

2. DOSARUL DE PARTICIPARE
Dosarul de participare trebuie sa contind urmatoarele documente:
In copie. certificate conform cu originalul de cétre reprezentantul legal:

a. Statutul organizatiei/actul constitutiv prin care se face dovada ca are ca obiect de activitate

desfasurarea activitatilor solicitate.

b. Documente care s ateste capacitatea administrativa si financiara.



¢. Documente justificative (diplome, certificate, adeverinte etc.) care sa ateste informatiile despre
educatie si formare profesionald prezentate in CV-uri (vezi mai jos. punctul j, cerinta de depunere a
CV-urilor expertilor).

In original:

d. Declaratie pe propria raspundere ci nu se incadreaza in situatiile de excludere stipulate in Ghidul
Solicitantului, in conformitate cu Art. 114(2) din Regulamentul (CE) nr. 1605/2002 privind
Regulamentul Financiar aplicabil bugetului general al Comunitatilor Europene. cu modificarile si
completarile ulterioare. precum si in situatiile prevazute de art. 93 (1), art. 94 si art. 96 (2) din
Regulamentul CE Nr. 1605/2002;

e. Declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor si taxelor
locale si la bugetul consolidat (certificatele de atestare fiscala vor fi solicitate la momentul incheierii
contractului de finantare):

f. Declaratie pe propria raspundere (semnata de catre reprezentantul legal) prin care isi asumd sd
depuna toate diligentele de a asigura resursele financiare si umane necesare pentru implementarea
proiectului, pe toata durata de implementare a acestuia;

g. Cererea de participare completata si semnata cu precizarea pentru ce tip de partener aplica
candidatul (conform formularului anexat);

h. O descriere a experientei relevante a participantului (pentru activitatile solicitate in functie de
natura partenerului, vezi Sectiunea 1 mai sus) din care sa reiasa ca participantul are experienta
relevantd (de exemplu proiecte/contracte incheiate sau in curs de derulare):

i. CV-urile in limba romand ale expertilor cheie propusi de participant pentru proiect (expertii
cheie sunt cei definiti mai jos in sectiunea 3). Fiecare CV trebuie sa specifice pozitia pentru care
expertul este propus in proiect si trebuie sa fie datat si semnat de expert;

J. Prezentarea aspectelor considerate de cdtre participant ca esentiale pentru obtinerea atingerea
obiectivului general al proiectului (maxim doud pagini).

Dosarul de participare va fi trimis pe adresa de e-mail plenita@cjdolj.ro pana la termenul limita de
10 (zece) zile lucratoare de la data publicérii anuntului de selectie. adica pana pe 30 iunie 2020 ora
24.00.

Titlul mesajului va fi: ..Dosar de participare la selectia de parteneri pentru proiect POCU".

3. EXPERTII CHEIE PROPUSI

Candidatii vor depune CV-urile (vezi Sectiunea 2 punctul i) pentru urmatoarele pozitii de experti
cheie. Orice CV-uri aditionale prezentate pentru alte pozitii decdt cele listate ca experti cheie sau
pentru care nu se precizeaza rolul vizat in proiect nu vor fi punctate, in situatia depunerii de CV-uri
suplimentare fati de cele solicitate pentru aceiasi pozitie. nu va fi punctat niciunul.

« Coordonatorul activitatilor partenerului, atributii: coordoneaza toate activitdtile de care raspunde
partenerul.



+ experti formare, atributii: asigurarea analizei nevoii de formare a persoanelor din grupul tinta.
furnizarea/supervizarea de cursuri de formare protfesionala.

« experti consiliere; atributii: asigurd serviciile de informare, consiliere si orientare profesionala
pentru persoanele din grupul tinta in vederea ocuparii unui loc de munca,

+ consultanti afaceri: atributii: consiliaza persoanele din grupul tinti care doresc si initieze o afacere,
asigurd consultantd antreprenorilor care vor beneficia de subventii prin proiect pentru
initierea/dezvoltarea afacerilor in vederea depasirii pragului de rentabilitate;

4. EVALUAREA DOSARELOR DE PARTICIPARE DECLARATE ELIGIBILE

Evaluarea dosarelor de participare declarate eligibile se face conform grilelor de evaluare anexate
Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei. Vor i selectati numai participantii admisi” care
intrunesc numarul col mai mare de puncte pentru categoria/categoriile de activitati vizatd/e. In cazul
retragerii castigatorului se va putea solicita pentru parteneriat urmatorul participant admis pe categoria
respectiva.

5. ANUNTAREA S1 PUBLICAREA REZULTATELOR

Anuntarea rezultatelor procesului de evaluare si selectie a dosarelor individuale de participare se
face in termen de 2 zile lucritoare de la data finala de depunere a dosarelor. pnn publicarea acestora la
avizierul si pe site-ul Primariei Plenita.

6. SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Eventualele contestatii se pot depune in termen de maxim 2 zile lucratoare de la data comunicdrii
rezultatelor. Rezultatele definitive dupa analizarea contestatiilor vor fi publicate pe prin afisarea la
sediul si pe site-ul Primariei Plenita in termen de maxim doua zile lucratoare de Fa data solutionarii

acestora
Anexa |

Grila de evaluare a participantului

INT.

Conditii Eliminatorii * Da Nu
Crt
1 Organizatia candidata partener are experientd in implementarea a cel putin 1

proiect cu finantare nerambursabild si/sau are experienta de cel putin 6 luni in

domeniul activitatilor proiectului

Organizatia este acreditatd/detine expertiza pentru serviciile oferite in cadrul

Tt

proiectului

* orice enunt bifat cu ,,NU" atrage excluderea candidatului.



Crt

Criterii de evaluare

Punctaj
maxim
45

Punctajul
acordat

Expertiza sl experienta participantului:

A. Complexitatea interactiunilor cu grupul tinta:

experienta de lucru cu grupuri tinta asemanatoare/relevante:

- un proiect cu finantare externd/contract de prestari servicii - 10 puncte

- doua sau mai multe proiecte cu finantare externa/ contracte de prestari servicii -
15 puncte

B. Calitatea serviciilor si activititilor desfasurate recunoscute oficial:
a) candidatul este acreditat pentru serviciile oferite in cadrul

proiectului -10 puncte

C. Expertiza in domeniul de activitate:
a.  Vechimea in activitatea de profil
* peste 3 ani-2 puncte
* peste 6 ani - 3 puncte
e peste 9 ani - 10 puncte
b.  Proiecte/contracte implementate

Se acorda 5 puncte participantului cu cel mai mare numar de
proiecte/contracte implementate in regiune

c.  proiecte/contracte de prestare in care candidatul a desfasuratactivitati
pe care le va implementa in cadrul proiectului de fata

- un proiect - | punct

- minim doud proiecte - 10 puncte

Capacitatea administrativa si financiara:

a. Suma cifrei de afaceri/bugetului anual pentru anul 2019 intre 500.000 -
1.000.000 lei - 5 puncte

peste 1.000.000 lei - 10 puncte
b. Profesionalismul si eficienta in management

Valoarea totala a proiectelor la care a participat (ca aplicant. partener sau
contractor)

intre 15.000 - 500.000 Euro -1 punct

- intre 500.000 - 1 000.000 - 3 puncte




’7 \ - peste 1.000.000 Euro - 5 puncte

3 Premisele asigurarii serviciilor in cele mai bune conditii pentru grupul 10
tinta:

a. Candidatul sa dispuna de minim doud persoane cu experienta furnizarea
serviciilor mentionate la punctul 2.a din anuntul de selectie a partenerilor ¢
5 puncte

b. Sediul candidatului si fie in judetul Dolj pentru a reduce costurile §i
emisiile de carbon provocate de deplasarea expertilor in comunitate.

Se acorda 5 puncte candidatilor care au mécar un sediu/sucursald/punct de
lucru propice desfasurdrii activitatilor aferente echipei proprii de proiect in
judetul Dolj

4 Gradul de intelegere a importantei, contextului si obiectivului proiectului 30
Prezentarea elementelor esentiale, in viziunea participantului, pentru:
. Stabilirea unor obiective specifice necesare indeplinirii
obiectivului general al proiectului - 10 puncte:

«  Descrierea modului in care va fi realizata sustenabilitatea proiectului -10
puncte;

. Participantii sunt rugati s descrie, pe scurt, motivatia implicarii in
parteneriat pentru acest proiect. Se acorda « 10 puncte participantului care
prezintd cea mai intemeiata motivatie.

TOTAL 100
puncte

Nume CALAFETEANU MIHAI PUIU
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Anexa 2

CEREREA DE PARTICIPARE
PEOTEE SHHCILAIL o ssmcrmnmmmsms i s s s s s me A e s s AR R VARV T cu sediul in
[localitatea, strada, sectorul/judetul, telefon/fax], cod fiscal........... nr document de infiintare:
....... [document care dovedeste infiintarea], emis de din datade................. reprezentat de

....... in calitate de. adresa postala  telefon e-mail solicit participarea la selectia de Parteneri pentru
realizarea unui proiect integrat in comuna Plenita pentru cererea de propuneri de proiecte
"Implementarea strategiilor de dezvoltare locala in comunitétile marginalizate din zona rurala si/ sau in
orase cu o populatie de pana la 20.000 locuitori" AP 5/ P19.vi/ OS 5.2.

Categoria/categoriile de activitti pentru care candidez este/sunt:

0 asigurarea de servicii de informare, consiliere si orientare profesionala pentru persoanele aflate in
cdutarea unui loc de munca

o asigurarea de servicii de consiliere si consultantd in afaceri pentru persoanele care doresc sa
initieze o activitate economica pe cont propriu

o servicii de formare profesionala

Reprezentant solicitant:

Semnatura



